
¿NECESITAS APOYO PARA TU ORGANIZACIÓN
SOCIAL O COMUNITARIA?

Te invitamos a participar en la iniciativa “Liderando Iniciativas 
y Proyectos con Propósito” (LIPP), donde equipos de 
estudiantes de la Facultad de Economía y Negocios (FEN) de 
la Universidad de Chile, guiados por docentes expertos, te 
apoyarán a resolver desafíos clave bajo el modelo de 
Aprendizaje Vinculado con el Medio (AVM).

GESTIÓN DE INICIATIVAS
SOCIALES

Unidad Responsabilidad Social Universitaria (RSU)



GESTIÓN DE INICIATIVAS SOCIALES:
COLABORACIÓN CON PROPÓSITO

SOBRE LA ASESORÍA
Acompañamiento directo en la creación de una iniciativa real que resuelva una 
problemática de tu organización, movilizando capacidades de gestión y recursos 
(materiales o valorados) en beneficio de tu comunidad.

PRODUCTO FINAL
Diseño, implementación y evaluación conjunta de un proyecto concreto que aporte 
valor social, económico o medioambiental, asegurando un beneficio o herramienta 
de gestión que permanezca en la institución más allá del semestre. Algunos 
ejemplos de proyectos desarrollados son el diseño de planes de sponsors o 
captación de socios; planes recreativos para adultos mayores; huertos comunitarios 
territoriales; gestión de jornadas comunitarias o ferias de emprendimiento rural; e 
implementación de infraestructura social con voluntarios entre otros

DIRIGIDO A
Organizaciones sociales sin fines de lucro, organizaciones territoriales/comunitarias, 
cooperativas, fundaciones o agrupaciones estudiantiles que busquen impulsar su 
impacto.

COMPROMISOS  DE PARTICIPACIÓN
Para que el proyecto conjunto logre resultados reales, solicitamos a la organización:

• Facilitar los antecedentes necesarios para el diagnóstico y contexto general.
• Guiar a las  y los estudiantes en la definición de las metas SMART, participando 

de manera activa en el desarrollo del trabajo conjunto para el logro de los 
objetivos comunes.

• Mantener un canal sistemático y abierto con el equipo para una comunicación 
fluida y a tiempo. 

• Dedicar 1 hora semanal (o quincenal) para reuniones de avance con los 
estudiantes.

CARACTERÍSTICAS EQUIPO ASESOR
Estudiantes de tercer año de Ingeniería Comercial, que estén cursando la cátedra 
Comunicación II (Comunicación para el liderazgo)

Impulsa tu organización junto a estudiantes de la Universidad, creando 
proyectos reales con impacto económico, social o medioambiental.



Postula Aquí Escríbenos a:
avm.fen@fen.uchile.cl

VACANTES
40 cupos 

por período

ETAPAS DEL PROGRAMA
Etapa 0: Postulación y Selección de organizaciones 
Las organizaciones interesadas, postulan por formulario online y son citadas a una 
reunión con el equipo docente para revisar en conjunto la viabilidad de la problemática 
planteada, conocer  propuestas preliminares, nivelar expectativas mutuas para asegurar 
que el proyecto sea un éxito para ambas partes y seleccionar participantes. 

Etapa 1: Inicio, Diagnóstico y Codiseño de la Iniciativa 
Un equipo de estudiantes se contactará con la organización para dar inicio al trabajo 
conjunto, conocer el contexto del desafío planteado y definir la iniciativa estructurando un 
plan de trabajo con objetivos medibles y alcanzables validados por la organización.
Entregable: Informe 1 diagnóstico y codiseño de la iniciativa (mes 1) 

Etapa 2: Avanza y Ajusta con Liderazgo 
Se activa el canal de reuniones semanales (1 hora). Los estudiantes lideran la gestión 
operativa y te reportan de manera transparente los avances y contingencias. Se reflexiona 
en torno a la relación entre el equipo y con la organización. 
Entregable: Informe 2: Avances de la ejecución y ajustes

Etapa 3: Implementa y Mide los Resultados 
Se ejecutan las actividades planificadas en el territorio o la institución, gestionando y 
liderando la iniciativa con liderazgo y motivación.
Entregable: Informe 3: Evidencia de actividades realizadas. 

Etapa 4: Presenta el Impacto y Aprendizaje Final 
Se exponen los resultados concretos medidos bajo indicadores. Tu organización recibe 
formalmente el beneficio proyectado a largo plazo.
Entregable: Informe 4: Resultados y aprendizajes del proceso. 

¡SÚMATE Y TRANSFORMA!
Contáctanos para que un equipo LIPP te apoye en tu 

próximo desafío.

https://fenuchile.qualtrics.com/jfe/form/SV_d5B1hXKboYiauSW

