
¿NECESITAS APOYO PARA TU
EMPRESA U ORGANIZACIÓN?

Te invitamos a participar en nuestras asesorías gratuitas En 
donde equipos de estudiantes de las tres  carreras de la 
Facultad de Economía y Negocios de la Universidad de Chile 
guiados por docentes, te apoyaran en diferentes áreas de tu 
negocio, en relación al modelo formativo de Aprendizaje 
vinculado con el Medio. 

DIAGNÓSTICO DE
GESTIÓN DE PERSONAS

Unidad Responsabilidad Social Universitaria (RSU)



DIAGNÓSTICO DE GESTIÓN
DE PERSONAS
SOBRE LA ASESORÍA
Desarrollo de un diagnóstico y recomendaciones en el área de Gestión de 
personas,  a través de una  investigación aplicada  a una unidad u 
organización, siendo un trabajo colaborativo de co-construcción hacia las 
dinámicas organizacionales y la gestión de personas referido a un tema de 
interés

PRODUCTO FINAL
Informe y presentación que describe las dinámicas organizacionales 
observadas, el análisis diagnóstico del tema acordado y sugerencias para la 
organización.

DIRIGIDO A
Pequeñas y medianas empresas formalizadas, que cuenten con al menos 5 
colaboradores, que estén interesadas en resolver algún asunto 
organizacional, desde una mirada interna, crítica y promotora de cambios

COMPROMISOS  DE PARTICIPACIÓN
- Asistir a la Facultad en tres instancias, al inicio, a la mitad de la asesoría y la 
presentación final.
- Entregar de manera oportuna la información solicitada por los equipos de 
estudiantes
- Participar de manera activa en el desarrollo de la asesoría con ambos 
equipos de estudiantes.
- Dedicar entre 1- 2 horas semanales aproximadamente a reuniones con los 
equipos de estudiantes y mantener comunicación constante con ellos/as.

CARACTERÍSTICAS EQUIPO ASESOR
Estudiantes de quinto año de Ingeniería Comercial, Licenciatura en Ciencias 
de la Administración de Empresas o Magíster en Gestión de Personas, que 
estén cursando la cátedra Investigación - Acción.

Postula Aquí 

Escríbenos a: avm.fen@fen.uchile.cl

VACANTES

5 cupos 

https://fenuchile.qualtrics.com/jfe/form/SV_0qONuoELp0lsIE6

