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Te invitamos a participar en nuestras asesorias gratuitas en
donde equipos de estudiantes de las tres carreras de la
Facultad de Economia y Negocios de |la Universidad de Chile
guiados por docentes, te apoyaran en diferentes areas de tu

negocio, en relacion al modelo formativo de Aprendizaje
vinculado con el Medio.

Unidad Responsabilidad Social Universitaria (RSU)



DESAFIOS DE GESTION
DE PERSONAS

SOBRE LA ASESORIA

Desarrollo de soluciones a desafios organizacionales en el area de gestion de
personas, que considere alguno de los siguientes temas: reclutamiento, gestion del
desempeno, procesos de ingreso a la organizacién, capacitacion, recompensas y
fugas de capital humano. En esta asesoria compiten dos equipos de estudiantes
por la mejor solucién para la empresa u organizacion.

PRODUCTO FINAL
Presentacion e informe con estrategias, planificaciones y conclusiones principales
del trabajo realizado durante el semestre.

DIRIGIDO A
Organizaciones de la sociedad civil formalizadas, grandes y medianas empresas,
con al menos un afo de antigledad y que cuenten con minimo 15 colaboradores
contratados.

COMPROMISOS DE PARTICIPACION

® Asistir a la Facultad en tres instancias, al inicio, a la mitad de la asesoria y la
presentacion final.

e Responder encuestas de profesionalismo para evaluar a los equipos de
estudiantes.

® Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por los equipos de
estudiantes.

®Participar de manera activa en el desarrollo de la asesoria con ambos equipos de
estudiantes.

®Dedicar entre 1- 2 horas semanales aproximadamente a reuniones con los equipos
de estudiantes y mantener comunicacién constante con ellos/as.

CARACTERISTICAS EQUIPO ASESOR

Estudiantes de tercer afio de Ingenieria Comercial, Licenciatura en Ciencias de la
Administracion de Empresas, que estén cursando la catedra Gestion de Personas .

VACANTES

30 cupos

Postula Aqui

Escribenos a: avm.fen@fen.uchile.cl



https://fenuchile.qualtrics.com/jfe/form/SV_0qONuoELp0lsIE6

